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Wereldnieuws  

2 

Oorlog in je slaapkamer  
Vanmiddag zit Noor (9) op de bank, haar telefoon losjes in haar hand. Ze zucht. “Mama, 
waarom zijn mensen zo boos op elkaar?” Op haar scherm flitsen beelden voorbij: oorlog, 
ruzie, boze reacties onder een filmpje. Voor Noor is het geen nieuws, geen ver-van-mijn-bed-
show. Het komt haar kamer binnen, precies op ooghoogte. 

Kinderen groeien op in een wereld waarin actualiteiten niet gefilterd worden door het 
achtuurjournaal, maar door algoritmes. Ze weghouden van actualiteiten is inmiddels niet 
meer realistisch. Ze zien korte, heftige fragmenten zonder context. Hun brein is nog volop in 
ontwikkeling en kan dat niet altijd plaatsen. Wat kan blijven hangen is het gevoel van 
onveiligheid, angst en verwarring. Kinderen denken al snel: als dit gebeurt in de wereld, kan 
het hier ook gebeuren. Of erger nog: ik moet hier iets van vinden..  

Noor stelt haar vragen niet omdat ze alles wil begrijpen, maar omdat ze geruststelling zoekt. 
Wat kun je als ouder of leerkracht doen? Het begint met vertragen. Ga naast een kind zitten, 
letterlijk en figuurlijk. Vraag niet meteen: “Waarom kijk je dat?” maar: “Wat raakt je hierin?” 
Benoem wat je ziet: “Dit is heftig nieuws, hè.” Daarmee geef je woorden aan gevoelens die 
kinderen zelf nog niet kunnen ordenen. Help kinderen onderscheid maken tussen wat 
dichtbij is en wat ver weg. Leg uit dat social media vaak het uitzonderlijke laten zien, niet het 
alledaagse. Breng balans door ook verhalen te delen over hulp, verbinding en veerkracht. En 
misschien wel het belangrijkste: laat merken dat zij niet alles hoeven te dragen. Grote 
wereldproblemen zijn geen kinderproblemen. 

Voor Noor helpt het als haar moeder zegt: “Dit is groot nieuws voor grote mensen. Jij mag 
kind zijn.” Ze legt de telefoon weg. Niet omdat de wereld ineens rustig is, maar omdat 
iemand haar heeft geholpen die wereld een beetje kleiner te maken. 

En dat is misschien wel onze belangrijkste taak: kinderen leren dat ze zich zorgen mogen 
maken, maar dat ze er niet alleen mee hoeven te blijven zitten. 

Ik wens u namens het hele team fijne dagen en een zorgeloos 
2026. En laat ik dit dan maar meteen voor de hele wereld doen. 
Soms komen wensen uit.  

John Staps   
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Jaarplan MR schooljaar 2025-2026 IKC de Wereld op Centrum en Noord 

Ook dit jaar vormen de speerpunten die de MR vorig schooljaar met elkaar heeft bepaald de basis 

voor ons jaarplan. 

Die speerpunten zijn: 

- Voor onszelf duidelijk in kaart brengen wat onze rol is als MR (en de verantwoordelijk 

nemen) 

- Zichtbaar zijn voor ouders en personeel.  

- Het actief stimuleren van ouderbetrokkenheid en ouderparticipatie.  

Doel is om de bovenstaande punten in praktijk te brengen. Per speerpunt schetsen we hieronder 

kort hoe we dat gaan doen. Op iedere vergadering zullen de speerpunten terugkomen, al dan niet 

gekoppeld aan een MR-lid.  

Rol pakken 

Vorig schooljaar hebben we een vliegende start gemaakt door goed voorbereide en gestructureerde 

vergaderingen. Hierdoor hebben we op een zorgvuldige wijze onze rol gepakt.  

Een volgende stap kan zijn om met elkaar een verdiepende training te volgen.  

We peilen hierin elkaars behoefte en onderzoeken welk aanbod beschikbaar is (actiepunt).  

Zichtbaarheid 

Als MR willen we dat zowel ouders als het team van de Wereld op Centrum en Noord ons weten te 

vinden. Hiervoor is het van belang om aan te sluiten bij bestaande activiteiten en nieuwe initiatieven 

te organiseren.  

Hoe zorgen we er met elkaar voor dat dit gebeurt? Er zal vooral voor de nieuw op te zetten 

activiteiten aandacht/tijd moeten zijn (actiepunt).  

Stimuleren ouderbetrokkenheid en ouderparticipatie 

Hoe kunnen we onze rol pakken als MR wanneer het gaat over ouderbetrokkenheid en –participatie?  

Met elkaar zien we het belang in en zijn er ideeën gevormd. Zo willen we meer input ophalen bij 

ouders zelf en hen meenemen in belangrijke ontwikkelingen.  

De volgende stap is om dit om te zetten tot concrete acties. Dat pakken we dit schooljaar verder op. 

Actiepunten schooljaar 2025-2026: 

• Invulling geven aan speerpunten (hoe zetten we dit met elkaar om in acties?) 

• Mogelijkheden deskundigheidsbevorderingen onderzoeken en behoefte peilen. 

• Werken aan zichtbaarheid/invulling geven aan ambitie. 

• Rol pakken m.b.t. ouderbetrokkenheid en –participatie.  

• Teambuilding? De samenstelling van de MR zal volgend jaar wijzigen. We zien elkaar 6 keer 

per jaar tijdens de vergaderingen. Is het een idee om elkaar om dit jaar buiten het overleg 

om beter te leren kennen? Ideeën hoe we dat kunnen doen?  
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Paarse vrijdag 
“Zijn wie je bent” is een uitspraak die ook uit onze waarden vertaald zou kunnen worden. 
Respect voor anderen, eerlijk voor je mening durven uitkomen zonder de ander daarmee te 
kwetsen. Nieuwsgierig zijn naar elkaar en elkaar bevragen op meningen en oordelen.  

Paarse vrijdag staat dan ook steeds in onze agenda gemarkeerd. Maar eigenlijk is iedere dag 
paars bij ons en is diversiteit een vanzelfsprekendheid. Het gaat allang niet meer alleen om 
genderdiversiteit of seksuele voorkeuren. Een breed scala aan verschillen komt aan bod 
maar ook de overeenkomsten. In groep 7-8 Noord werd de hele week stilgestaan bij 
diversiteit en tolerantie. Ze ervaarden zelf hoe het voelt om (al is het maar even) anders 
behandeld te worden dan anderen.  

 

 

Dex, Day en Djayden schreven er het volgende over:  
“Door paarse kleding, armbandje of lintje te dragen laten we zien dat je diversiteit support en 
dat je jezelf kan zijn. Het is prima zoals je bent. Als je discrimineert kan je hele erge straf 
krijgen en dat zou je ook nooit mogen doen. Paarse vrijdag staat dus ook voor 
antidiscriminatie, jezelf zijn, met iemand meedenken en denken voordat je iets zegt. 
Discriminatie is ook een vorm van pesten. Discriminatie is ook vooroordelen hebben. 
Een voorbeeld van vooroordelen zijn bijvoorbeeld: "alle blonde mensen zijn dom" of "alle 
mensen met een bril zijn nerds" dit zijn dingen die mensen zeggen over bijvoorbeeld blonde 
mensen terwijl je ze niet kent. Door dit gaan sommige mensen discrimineren. Ze denken dan 
dat je dat bent of hebt, terwijl ze je helemaal niet kennen. Wees jezelf ook al vinden mensen 
het raar of dom of stom, blijf je zelf. Ik hoop dat je veel hebt geleerd over paarse vrijdag.” 
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GMR leden gevraagd 
Voor het cluster Oud-Beijerland: Tandem, Klinker of De Wereld is de GMR op zoek naar een 
ouder die zich wil inzetten voor de GMR (Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad)  
De GMR PO bestaat uit een gelijk aantal medewerkers en ouders en wordt actief betrokken 
bij het beleid van het bestuur. De GMR PO bevordert naar vermogen openheid, 
openbaarheid en onderling overleg binnen Stichting De Hoeksche School. Zij is bevoegd over 
alle bovenschoolse aangelegenheden voorstellen te doen en standpunten kenbaar te maken 
aan het college van bestuur van de stichting. 

Voorzitter GMR PO: Robert Campfens (sbo Het Pluspunt) 
Secretaris GMR PO: Marijke Sprokkereef (obs Onder de Wieken) 

Heeft u zin om aan de GMR deel te nemen? Neem dan contact op met Richard Rijken,  
MR-lid: r.rijken@dehoekscheschool.nl  

Inclusiever onderwijs  
In november sloten zowel de school als de kinderopvang hun deuren voor een gezamenlijke 
studiedag. We namen een kijkje in de Kroevendonk, een inclusief kindcentrum in 
Roosendaal, waar inclusie voorop staat. Inclusiviteit in het basisonderwijs maakt het verschil 
tussen meedoen en erbij horen. Een basisschool is vaak de eerste plek waar kinderen leren 
hoe de samenleving werkt. Als daar alleen ruimte is voor wie binnen het gemiddelde past, 
leren kinderen onbewust dat anders zijn iets is om te vermijden. Maar als verschillen 
zichtbaar en welkom zijn, ontstaat er iets anders: begrip. 

In een inclusieve klas leert een kind met een 
beperking dat hij okay is zoals hij is. En de andere 
kinderen leren dat niet iedereen hetzelfde hoeft te 
zijn om samen te kunnen leren, spelen en groeien. 
Dat is geen extra les, maar een houding. Een juf die 
vraagt: “Wat heb jij nodig?” in plaats van: “Waarom 
lukt het je niet?” Inclusiviteit gaat niet alleen over 

ondersteuning, maar over toekomst. Kinderen die opgroeien in een inclusieve school, 
bouwen aan empathie, veerkracht en sociale verantwoordelijkheid. Vaardigheden die je niet 
uit een boek leert, maar door samen te leven. En precies daarom begint een inclusieve 
samenleving in de basisschool. Een zeer inspirerend bezoek voor ons, want hoewel we een 
aantal mooie voorbeelden van inclusiviteit hebben, zijn er toch nog behoorlijk wat kinderen 
die niet naar dezelfde school als hun broertje of zusje kunnen vanwege een lichamelijke of 
cognitieve beperking.  

Op Noord zijn we bezig met het voorbereiden van een Samen Naar School klas, een klas 
voor 7 à 10 leerlingen die door een fysieke aandoening, al dan niet tijdelijk, niet naar het 
reguliere onderwijs kunnen. Dit project wordt samen vormgegeven met stichting Het 
Gehandicapte Kind, het samenwerkingsverband, het bestuur van de Hoeksche School, de 
gemeente en Agathos (Leliezorggroep)  Het plan is er en alle partijen zijn enthousiast. Nu 
moet de financiering nog verder worden onderzocht. Maar ons voornemen is wel om in 
augustus 2026 die SNS klas te kunnen openen. Ik zal u op de hoogte houden van verdere 
ontwikkelingen.  

 

mailto:r.rijken@dehoekscheschool.nl
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Vakantierooster ’25- ‘26 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Studiedagen 2025-2026  

Dinsdag 9 september   groep 1-2 Noord en 1-2 Centrum hele dag.  

Maandag 29 september hele school, hele dag 

Dinsdag 25 november  School en kinderopvang gesloten 

Donderdag 29 januari  hele school, hele dag 

Woensdag 18 maart  hele school, hele dag 

Vrijdag 26 juni   hele school, hele dag 

 

 

Herfstvakantie Zaterdag     18-10-2025  t/m zondag  26-10-2025  

Kerstvakantie Zaterdag     20-12-2025  t/m zondag  04-01-2026 

Voorjaarsvakantie Zaterdag     14-02-2026  t/m zondag  22-02-2026 

Goede Vrijdag Vrijdag        03-04-2026 

Tweede Paasdag Maandag    06-04-2026 

Meivakantie Zaterdag     18-04-2026  t/m zondag  03-05-2026 

Bevrijdingsdag Maandag    04-05-2026 t/m dinsdag  05-05-2026 

Hemelvaartsdag Donderdag 14-05-2026  t/m vrijdag   15-05-2026 

Tweede 
Pinksterdag 

Maandag    25-05-2026 

Zomervakantie Zaterdag     18-07-2026  t/m zondag   30-08-2026 


